

ИЗМЕНЕНИЯ
В
КОЛЛЕКТИВНЫЙ ДОГОВОР
муниципального казенного
общеобразовательного учреждения 
Бобровская средняя 
общеобразовательная школа №3
Бобровского муниципального района Воронежской области
с 23.12.2014г. по 23.12.2017г.



Принято на собрании трудового коллектива
27 сентября 2016г.
	
Внести изменения в Коллективный договор МКОУ Бобровская СОШ №3:
· Пункт 6.5. читать в следующей редакции: 
«Заработная плата выплачивается работникам за текущий месяц согласно действующему законодательству (ст.136 ТК РФ): за первую часть отработанного месяца 17 числа этого месяца, за вторую часть месяца – 2 числа следующего месяца».
· В пункте 3.11.2. слова «пять лет» заменить слова «три года».
· Пункт 5.13. дополнить словами: «Отпуск по уходу за ребенком до 3-х лет предоставляется работнику по его заявлению. Досрочный выход из отпуска по уходу за ребенком до 3-х лет возможен после предупреждения директора не менее, чем за 3 рабочих дня».









